AVVISO PUBBLICO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER L’AFFIDAMENTO DI UN INCARICO DI
CONSULENZA ORGANIZZATIVA E GESTIONALEPREVISTO DAL D.LGS. 231/2001 PER IL CONSORZIO DI
BONIFICA LITORALE NORD

data di scadenza avviso: 16 GIUGNO 2020
con il presente avviso

il Consorzio di Bonifica Litorale Nord (C.F.: 96447340587), con sede legale in Via del Fosso di Dragoncello, n.
172 - 00124 Roma (di seguito anche solo “Consorzio”),

rende noto che

intende procedere all’affidamento del servizio di “consulenza ed assistenza per la predisposizionedel
modello organizzativo previsto dal D.Lgs. 231/2001”. | soggetti interessati a partecipare allafase di
valutazione preordinata all’affidamento del servizioe in possesso dei requisiti previsti dalpresente avviso
potranno presentare apposita manifestazione di interesse.

Il presente avviso assolve la funzione di garantire pubblicita al procedimento e non ha alcuna finalita
negoziale, ma unicamente conoscitiva dell’assetto del mercato, dunque dell’esistenza dioperatori
economici interessati a diventare potenziali contraenti.

Maggiori dettagli sul Consorzio di Bonifica Litorale Nord sono reperibili nel sito internet
istituzionaleall'indirizzo:

www.consorziobonificalitoralenord.it e sui siti www.cbtar.it, https://www.bonificamaremmaetrusca.it/,

https://www.consorziodibonificapraticadimare.it/

Ai fini della presentazione della manifestazione di interesse, si forniscono le seguenti ulterioriinformazioni.

1. Oggetto

Il Consorzio di Bonifica Litorale Nord, in adempimento alla propria missione istituzionale, deve dotarsi di un
modelloorganizzativo 231 ai sensi del Decreto Legislativo 231/2001 e di ogni altra norma di riferimento
inquanto applicabile al Consorzio (a titolo esemplificativo ma non esaustivo: linee guida ANAC,
legge190/2012, Decreto Legislativo 33/2013, Decreto legislativo 39/2013, Decreto legislativo
97/2016,piano nazionale anticorruzione ANAC e Decreto Legislativo 179/2017). Il Consorzio di Bonifica
Litorale Nord intende quindiaffidare il servizio di consulenza ed assistenza per la predisposizione del
modello organizzativo previsto dal D.Lgs. 231/2001tramite lo svolgimento delle successive attivita,
suddivise nelle seguenti fasi:

FASE 1 - IMPLEMENTAZIONE DEL “MODELLO DI ORGANIZZAZIONE, GESTIONE E CONTROLLO”

Il servizio che il Consorzio intende affidare e che dovra essere svolto nel rispetto di quanto previsto sopra,
ha ad oggetto le seguenti attivita:

a) analisi contesto su cui opera il Consorzio e procedure esistenti;
b) valutazione del rischio legato a ciascun processo e area Consortile identificati con rischiodi irregolarita;

c) rilevazione e valutazione delle caratteristiche relative all’organizzazione, alle responsabilita per lefunzioni
edalle risorse coinvolte nel Modello 231/2001;



d) mappatura delle aree consortili a rischio ed individuazione dei presidi organizzativi a contenimento del
rischio con procedure e protocolli;

e) analisi del sistema di controllo interno in essere in ciascuna delle attivita/processi espostial rischio di
irregolarita;

f) redazione/completamento del corpo procedurale interno — costituito da regolamenti, procedure,
istruzioni operative e comunicazioni interne volte a regolamentare in modo chiaro ed efficace i processi
rilevanti del Consorzio.

g) organizzazione del sistema di deleghe e responsabilita.

h) redazione del Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo ex D. Lgs. 231/2001comprensivo di Codice
Etico e Sistema disciplinare;

i) redazione o integrazione di procedure consortili conformi ai principi indicati nel Modello stesso e
adeguamento della contrattualistica in essere;

I) parere legale di un penalista che attesti che il modello & conforme alla normativa e
allastrutturaorganizzativa interna.

FASE 2 — ASSISTENZA E FORMAZIONE DI TUTTO IL PERSONALE.

Successivamente al completamento delle attivita di cui alla fase 1 € richiesta I’assistenza per I'applicazione
operativa e la formazione di tutto il personale sul nuovo modello di organizzazione, gestione e controllo.

FASE 3 — CONSULENZA SUCCESSIVA.

Successivamente all’adozione del nuovo modello organizzativo potra essere richiesto un servizio di
mantenimento per un periodo successivo consistente in:

¢ aggiornamento dei piani e della documentazione (modello organizzativo)

e supporto per la risoluzione di problematiche legate alla normativa di riferimento, in funzione anche degli
aggiornamenti legislativi

« affiancamento ai responsabili interni nell’effettuazione di visite ispettive, per verificare il grado di efficacia
ed efficienza del sistema implementato.

2. Requisiti di partecipazione

Al fine della partecipazione alla successiva fase di valutazione, i soggetti interessati dovrannogarantire che il
servizio venga reso da un team di professionisti qualificati e in possesso dellediverse competenze e
conoscenze necessarie a garantire la corretta esecuzione del servizio quali,a titolo meramente
esemplificativo ma non esaustivo: legale, penale, civilista, aziendale,organizzazione e procedure aziendali,
risk management ed intermediazione finanziaria.

| compiti dovranno essere assolti da un team operante secondo una chiara ripartizione dei compiti,sotto la
supervisione di un contatto principale designato e ritenuto responsabile per il Consorzio di Bonifica Litorale
Nord.



| soggetti interessati, dovranno dichiarare il possesso dei seguenti requisiti di ordine generale:
e nonincorrere nelle cause di esclusione di cui all’art. 80 del D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.i.;
e assenza di cause di inconferibilita e/o incompatibilita ai sensi del D. Lgs. n. 39/2013.

Considerata la natura del servizio richiesto, ai fini della partecipazione alla successiva fase di valutazione,
sara richiesto che il professionista responsabile per il Consorzio di Bonifica Litorale Nord sia in possesso

deiseguenti requisiti di ordine speciale:

e conoscenza approfondita della normativa e delle prassi nazionali ed europee in materia dimodello
organizzativo 231 del 2001, anticorruzione e trasparenza, linee guida ANAC, e ognialtra norma di
riferimento applicabile in quanto compatibile, ivi incluse le norme e procedureamministrative,
comprovabile tramite presentazione del curriculum vitae;

e diploma di laurea magistrale in giurisprudenza o economia;

e esperienza professionale almeno di 2 (due) anni nelllambito della legislazione sul modello
organizzativo 231 del 2001 comprovabile tramite presentazione del curriculum vitae;

e aver svolto negli ultimi 5 (cinque) anni almeno 3 (tre) servizi relativi alla predisposizione dimodelli
organizzativi 231 comprovabili tramite presentazione di autocertificazione dei servizisvolti.

La mancanza di anche uno solo dei suddetti requisiti minimi comportera la non ammissione alla successiva
fase di valutazione.

3. Modalita di presentazione della candidatura

Fermo restando il possesso dei suddetti requisiti, le manifestazioni di interesse a partecipare allasuccessiva
fase di valutazione dovranno essere inviate esclusivamente tramite la piattaforma telematica gare al link:
https://bonificamaremmaetrusca.acquistitelematici.it mediante l'invio di apposita istanza debitamente

compilata e firmata digitalmente (secondo il modello fac-simile predisposto dal Consorzio di cui all’Allegato
A, parte integrante e sostanziale dell’Avviso), congiuntamente al Curriculum Vitae entro e non oltre le ore
12:00 del 16/06/2020.

Non si terra conto e quindi saranno automaticamente escluse le manifestazioni di interessepervenute dopo

la scadenza sopra indicata.

4. Fase di valutazione

Verranno successivamente invitati alla successiva fase di valutazione per l'affidamento del servizio in
oggetto tutti i candidati in possesso dei requisiti richiesti nel presente avviso.

| candidati ammessi alla successiva fase di valutazione saranno valutati mediante giudizio comparativo in
base al contenuto dei curricula presentati, alle modalita di esecuzione del servizio, alla migliore offerta
economica presentata.

E’comunque fatta salva, qualora non pervenisse alcuna manifestazione di interesse, la facolta del Consorzio
di invitare soggetti, non partecipanti alla presente indagine, ritenuti idonei ad eseguire ilservizio richiesto.

5. Trattamento dati personali




Il trattamento dei dati forniti dai candidati verra effettuato nel rispetto di quanto previsto nel Regolamento
UE 2016/679 e s.m.i.

| dati saranno trattati esclusivamente per le finalita connesse allo svolgimento del presente avviso ed il loro
trattamento garantira i diritti e la riservatezza dei soggetti interessati.

In relazione alle finalita indicate, i dati personali sono trattati prevalentemente tramite
strumentiinformatici/telematici in modo da garantire la sicurezza e la riservatezza dei dati stessi, nel
rispetto delle disposizioni vigenti in materia di protezione dei dati personali.

Il conferimento dei dati & obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena
I'esclusione dal procedimento stesso.

| dati forniti dai candidati saranno gestiti e conservati per la durata del procedimento amministrativo di
selezione di cui al presente avviso e, successivamente, per la durata di 10 anni dalla data di affidamento del
servizio e comunque per un periodo non superiore a quello necessario per lagestione dei possibili eventuali
ricorsi/contenziosi che dovessero sorgere in relazione all'avviso inoggetto.

Titolare del trattamento e il Consorzio di Bonifica Litorale Nord con sede legale in Via del Fosso di
Dragoncello, n. 172 — 00124 Roma —cbIn@pec.cblin.it

Ogni interessato potra far valere i diritti di cui agli artt. 15 e ss. del citato Regolamento, tra i quali figura il
diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonché alcuni diritti complementari tra cui ildiritto di rettificare,
aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge,
nonché il diritto di opporsi al loro trattamento per i motivi legittimi.

6. Ulteriori informazioni

L'avviso & preordinato all’individuazione dei soggetti da invitare alla successiva fase di valutazione.ll
presente avviso ha scopo esclusivamente esplorativo, senza l'instaurazione di posizionigiuridiche od
obblighi negoziali nei confronti del Consorzio, il quale si riserva di non dar seguito alla successiva fase di
valutazione.

La suddetta manifestazione di interesse non costituisce prova del possesso dei requisiti generalie speciali
richiesti per l'affidamento delle prestazioni di cui trattasi che, invece, dovranno esserecomprovati
dall'interessato nella successiva fase di valutazione ed affidamento dell’incarico.

Il Consorzio si riserva espressamente la facolta di recedere dalla procedura di cui al presente avviso o di
sospenderla o modificarne i termini e/o le condizioni in ogni momento, senza preavviso e senza
motivazione, qualunque sia il grado di avanzamento della stessa e senza che cio possa far sorgere in capo ai
soggetti partecipanti diritti a risarcimento o indennizzo.

Resta stabilito sin da ora che la presentazione della candidatura non genera alcun diritto o automatismo di
partecipazione ad altre procedure di affidamento.

Il presente avviso & pubblicato sul sito internet istituzionale del Consorzio di Bonifica Litorale Nord alla
pagina “Gare telematiche”

7. Responsabile unico del procedimento

E’ individuata quale Responsabile Unico del Procedimento la Dr.ssa Paola Cavalletto.



Le eventuali richieste di informazioni e chiarimenti di carattere amministrativo potranno essereinviate dagli
interessati tramite la proposta di quesiti previo accesso alla piattaforma telematica gare.

Allegato A): Modello di manifestazione di interesse.



